Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 1/2024

z dnia 6 lutego 2024 r. Walnego Zebrania
Stowarzyszenia Wspiera.MY

przy Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie w Koninie

STATUT STOWARZYSZENIA Wspiera.MY
przy Miejskim OSrodku Pomocy Rodzinie w Koninie
(tekst jednolity)

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
81

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: "Stowarzyszenie Wspiera.MY przy Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Koninie " - zwane dalej Stowarzyszeniem.

2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organdw znajduje sie w Koninie, 62-510,
ul. Przyjazni 5.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie przepisdw ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2261) oraz
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. z 2023 r. poz. 571).
§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnym profilu dziatania.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie, co do zasady, na spotecznej pracy jego
cztonkdéw. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikdédw, w tym swoich cztonkéw
lub zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.
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Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z wtasciwymi przepisami.

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIALANIA
§5
Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ publiczna na rzecz poprawy warunkow zycia
spotecznosci Miasta Konina oraz rozwoju Miasta Konina, w szczegdlnosci w zakresie:



1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywania szans tych oséb i rodzin,

2) dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy,

3) dziatanh w obszarze bezrobocia, bezdomnosci, uzaleznien, niepetnosprawnosci,
starosci i rodziny,

4) pieczy zastepczej, w tym promowania i rozwoju rodzicielstwa zastepczego,

5) dziatah na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b poszukujgcych pracy lub
pozostajgcych bez pracy,

7) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj ekonomii spotecznej,

8) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspaolnot i spotecznosci lokalnych,

9) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

10) wspierania osOb starszych oraz integracji i solidarnosci miedzypokoleniowej,

11) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

12) tworzenia warunkdédw rozwoju poradnictwa interdyscyplinarnego, w szczegdlnosci
prawnego, psychologicznego, socjalnego i obywatelskiego,

13) bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym
i przemocy,

14) rozwoju aktywnych form integracji spotecznej,

15) ratownictwa i ochrony ludnosci,

16) ochrony i promocji zdrowia,

17) promogji i organizacji wolontariatu,

18) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.

§6
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie szkolen, kurséw, konferencji,

2) wspoOtprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami
i podmiotami,

3) prowadzenie dziatalnosci doradczej i informacyjnej na rzecz spoteczenstwa,

5) organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych,

6) prowadzenie i wspomaganie dziatalnosci badawczej,

7) prowadzenie innych dziatan sprzyjajgcych realizacji statutowych celow
Stowarzyszenia,

8) organizowanie dobrowolnych sktadek pienieznych,

9) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow.

10) ustanawianie wysokosci sktadek cztonkowskich.



2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z art. 20 ust.1

w

Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w nastepujgcym zakresie:

1) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

2) 86.90.E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

3) 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych,

4) 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

5) 93.29.A Dziatalnos¢ pokojow zagadek, domow strachu, miejsc do tanczenia
i w zakresie innych form rozrywki lub rekreacji organizowanych
w pomieszczeniach lub w innych miejscach o zamknietej przestrzeni,

6) 93.29.B Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Dziatalno$¢ pozytku publicznego ma charakter nieodptatny.

Rozdziat 11l
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkow zwyczajnych,
b) cztonkdéw wspierajgcych.
§8
Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawione praw publicznych.
Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ cztonkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.
Osoby prawne mogg byc¢ cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia.

§9

Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajgcg osSwiadczenie

o przystapieniu, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres, numer
PESEL,

b) osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer Regon lub NIP, lub KRS.

O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty.

O swojej decyzji Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.



§10
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegblnosci prawo do:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkdéw Stowarzyszenia i brania udziatu
w gtosowaniu,
b) wybierania i bycia wybranym do organdw Stowarzyszenia,
€) zgtaszania do organdw Stowarzyszenia wnioskdw w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnos$cig i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,
d) uczestniczenia w spotkaniach iimprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:
a) brac czynny udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,
€) nie naruszac solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia.

8§11

Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
b) Smierci cztonka bedgcego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,
c) likwidacji cztonka bedgcego osobg prawng,
d) wykluczenia.
Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:
a) postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,
b) postepowania, ktore dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub
godzi w jego dobre imie,
c) dziatania na szkode Stowarzyszenia.
O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzad
umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu
Zarzadu. O treSci wuchwaly Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie
zainteresowanego.
Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a) - ) stwierdza Zarzad
w formie uchwaty, przepis ustepu 3 stosuje sie odpowiednio.
Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 1 miesigca od pisemnego
powiadomienia o treSci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest
ostateczna.
§12
Cztonkiem wspierajgcym moze byc¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej
miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranicg, ktéra za swojg zgodg zostanie
przyjeta do Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu



deklaracji zawierajgcej dane, o ktérych mowa w 8 9 ust. 1 oraz oswiadczenie
o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z listy cztonkdw wspierajacych nastepuje zgodnie z 8 11.
8§13
Cztonkowie wspierajgcy majg prawo uczestnictwa w pracach i imprezach

organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadajg czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Uczestniczg w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.

Rozdziat IV
ORGANY STOWARZYSZENIA
8§14

Organami Stowarzyszenia sg:

Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia,
Zarzad Stowarzyszenia,

Komisja Rewizyjna.

§15

Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Cztonkow sposrdd cztonkdw Stowarzyszenia w gtosowaniu jawnym. Walne Zebranie
moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 4-letnig kadencje do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkéw Zarzgadu i Komisji
Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajgcym sie w roku
kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadencji.

Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadenc;ji
z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjetg wiekszoscig 2/3 gtoséw.

W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej przed
uptywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu
kadencji.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej
w sytuacjach wskazanych w ust. 2 i ust. 3 lit. b petni on swojg funkcje do czasu wyboru
innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.



§16

Uchwaty wszystkich organdw Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw organu, o ile Statut nie
stanowi inaczej.

Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkéw nie uczestniczy
co najmniej potowa liczby cztonkdédw, wéwczas w drugim terminie posiedzenia
uchwaty mogg by¢ podjete odpowiednig wiekszoscig gtoséw oddanych przez
cztonkéw obecnych.

Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.

8§17

Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzaduy,
przynajmniej raz w roku kalendarzowym.

Zarzad zawiadamia cztonkdéw o terminie i proponowanym porzgdku obrad Walnego
Zebrania przynajmniej na miesigc przed jego terminem.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
1/3 cztonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwtocznie po
otrzymaniu wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypadaé w ciggu
2 miesiecy od chwili ztozenia wniosku.

Do zgdania zwotania Walnego Zebrania dotgcza sie proponowany porzgdek obrad,
ktéry Zarzad obowigzany jest uwzgledni¢. Porzagdek moze by¢ rozszerzony przez
Zarzad o inne punkty.

W sprawach pilnych Walne Zebranie moze by¢ zwotane z pominieciem terminow
wskazanych w ust.2 i ust.3.

§18

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w szczegodlnosci
nalezy:

a) uchwalanie programéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
Stowarzyszenia,

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Stowarzyszenia
z dziatalnos$ci minionej kadencji,

d) udzielanie, po wystuchaniu wnioskdw Komisji Rewizyjnej, absolutorium
ustepujgcemu Zarzgdowi,

e) wybor Prezesa i Wiceprezeséw Zarzadu,



f)  wybdr cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

g) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

h) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

i) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,

j) powotywanie i likwidacja oddziatdw Stowarzyszenia,

k) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw,

) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzgdu za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkgjg,

1) wyznaczanie petnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach
miedzy Stowarzyszeniem, a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi.

Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzgdku obrad. Proponowany porzadek
obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony.
Porzadek nie moze byC rozszerzony o punkty dotyczgce zmiany Statutu lub
rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Stowarzyszenia wybiera Przewodniczgcego Zebrania i Protokolanta
Zebrania, ktoérzy dalej prowadzg obrady.

§19

. Zarzad sktada sie z 3 cztonkdéw: Prezesa i dwoch Wiceprezesdéw. Wyboru pierwszego
sktadu Zarzadu dokonujg zatozyciele Stowarzyszenia.

. Cztonkowie organu zarzgdzajgcego nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go jeden
z Wiceprezesoéw.

. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcja.

§20
Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania,

b) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majgtkiem,

¢) podejmowanie uchwat dotyczgcych przyjecia cztonkow i ustania cztonkostwa,
d) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

e) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,



f) nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu
Stowarzyszenia,

g) ustanawianie wysokosci sktadek cztonkowskich.

2. Zarzad zbiera sie w okresSlonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

3. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich cztonkdédw w sprawach
niewymagajacych kolektywnego dziatania.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub jeden z Wiceprezesow.

5. Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzagd moze zatrudnia¢ pracownikow,
ktorzy tworzg Biuro Stowarzyszenia.

§21

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkow.

2. Komisja Rewizyjna  wybiera ze  swojego  grona Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczgcego. Wyboru pierwszego sktadu Komisji dokonujg zatozyciele
Stowarzyszenia.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskdédw w przedmiocie
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

c) przedstawienie Zarzgdowi protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.

4. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

a) bedace cztonkami Zarzadu lub pozostajgce z cztonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewienistwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

5. Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.
Wystgpienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest
réwnoznaczne z pisemng rezygnacjg cztonka Komisji, ktérego okolicznosc ta dotyczy.

6. Cztonkowie Komisji mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§22

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo
uczestnictwa z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzgdu Stowarzyszenia.



Rozdziat V

MAJATEK | DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA
§23

Majatek Stowarzyszenia tworzg Srodki pieniezne i inne sktadniki majagtkowe, ktore

stuzg wytgcznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a) dotacji,

b) funduszy celowych,

c) srodkow otrzymanych od sponsorow,

d) darowizn,

e) zapiséw i spadkdw,

f) dochodow z wiasnej dziatalnosci,

g) dochodow z majatku,

h) innych zrodet.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

Nastepujgce czynnosci Zarzadu majatkiem wymagajg zgody Walnego Zebrania

Cztonkow:

a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) zaciggniecie kredytu lub pozyczki,

c) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy
niz 3 lata,

d) przyjecie lub odrzucenie spadku, darowizny.

8§24

1. Zabraniasie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzahh majgtkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkdw, cztonkdédw organdw lub pracownikow oraz oséb,
z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania ich majgtku na rzecz ich cztonkow, cztonkdédw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,



c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw
oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§25

OsSwiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada kazdy z cztonkdédw Zarzadu
jednoosobowo. Zobowigzania majgtkowe w imieniu Stowarzyszenia zacigga¢ moze
kazdy z cztonkdéw Zarzgdu jednoosobowo.

Rozdziat VI
PRZEPISY KONCOWE
§ 26

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wytgcznie przez Walne
Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, na podstawie uchwaty powzietej wiekszoscig dwoch
trzecich gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

§27

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
powzietej wiekszoscig dwdch trzecich gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie nie
wyznaczy innych likwidatoréw.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie
z uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia. W przypadku niepodjecia
takiej uchwaty majatek Stowarzyszenia przechodzi na rzecz Gminy Konin.

Statut zostat przyjety uchwatg Walnego Zebrania Stowarzyszenia Wspiera.MY przy
Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Koninie w dniu 06.02.2024 .
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